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iNDIRIMLI SAGLIK HIZMETi SUNULMASINA DAIR
iSBIRLiIGi PROTOKOLU

}"IA])DE 1. TARAFLAR

is bu sdzlesme. bir tarafta. Gazi Bulvarn No:56-58 Cankaya Konak/Izmir adresinde mukim
OUMIT TIP HiZMETLERI LTD STi. (Isbu sozlesmede kisaca “Saghk Kurulugu™ olarak
anilacaktir) diger tarafla. . ismet Kaptan Mah. Gazi Bulv. No:90 K:6 D:604 35210, Konak/iZMIR
adresinde bulunan iIZMIiR ELEKTRONIKCILER ESNAF VE SANATKARLAR ODASI
(isbu s6zlesmede kisaca “Firma/Kurum™ olarak amlacaktir) arasinda akdedilmis olup; her iki
taraf birlikte “Taraflar” olarak amlacaktir.

MADDE 2. SOZLESMENIN KONUSU

[sbu Sozlesme Firma/Kurum calisanlarinm ve 1. Derece aile yakinlarinin ( Anne — Baba — Es
— Cocuk ) (bundan boyle kisaca “Hasta” olarak anilabilecektir) Saghk Kuruluguna
kendilerini tanttarak hizmet almak icin basvurduklarinda tedavileri sirasinda yapilacak
islemlerde alacaklart indirim ve yapacaklari 6demeye dair kosullarin ve bunlarla baglantih
dair hususlar: diizenlenmektedir.

MADDE 3. TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

3.1. Saghk Kurulusu: Firma/Kurum galisanlan ile 1. Derece yakimlarimn, Firma/Kurum’un i¢

isleyisine uygun prosediirleri yerine getirmesi halinde Saglik Kurulusu: saglayacad: hizmetleri

ve tedavileri profesyonel bir saghk kurulusu olmasimn gerektirdig sorumluluklar icerisinde,

bu konudaki tiim tibbi kurallara ve mevzuat-standartlara riayet ederek yerine getireceklir.

3.2. Saghk Kurulusu tiim saghk mevzuati ve ilgili tim mevzuata ve kurallara uygun olarak

yerine getirmek icin gerekli tiim izin ve lisanslara sahiptir ve sahip olmay1 stirdiirecektir.

3.3. TARAFLAR, bu Sozlesme dahilindeki ¢aligmalarimin geregi sakli kalmak tizere diger

Tarafin adini, unvanmi, marka, logo ve sair tamtim isaretlerini ilgili Taraf’in yazili veya

clektronik posta iizerinden ve/veya herhangi bir ortamda izni olmaksizin hicbir sekilde ve

surettc kullanamaz.

3.4, Firma/Kurum isbu Sozlesme sartlarmi galisanlarina/tiyelerine taraflarin belirledigi ve

onayladign gérsel ve metinler ile duyurmayi kabul eder. “

3.5. Firma/Kurum ilgili avantajlardan yararlandiilacak gahsanlarina/tiyelerine duyurular

kendisinin belirleyecegi mail. sms, afis, sosyal medya duyurular gibi bir veya birkag yol ile

yapina hakkina sahiptir. }

MADDE 4. ODEME

4.1. Firma/Kurum ¢aliganlarinin ve tiyelerinin ve 1. Derece aile yakinlarinn ( Anne — Baba -
Es — Cocuk ) (bundan boyle kisaca “Hasta” olarak antlabilecektir) Saglik Kurulusuna
kendilerini tanitarak ve kimlik ibrazi ile hizmet almak i¢in bagvurduklarinda tedavileri sirasinda
yapilacak islemlerde; Saglik Kurulugunun belirlemis oldugu tarife ve fiyat listesi tizerinden
%20 oraminda indirim uy gulanacaktir.

Dogum paketlerinde %10 indirim saglanmaktadir.

Ayrica Emekli galisan ve tiyeler i¢in Saglik kurulusunun belirlemis oldugu tarife ve fiyat listesi
{izerinden %40 oraninda indirim uygulanacaktir.

4.2 indirimler hastanin ddeyecegi rakam tizerinden yapilacakur. I bu indirimin uygulanmasi
durumunda diger indirim ve kampanyalar uygulanmaz. llan edilen sartlar dahilinde Hasta;
baska kampanyalardan dogan haklardan diledigini segme hakkina sahiptir. Hastanin baska



stzlesmeler nedeniyle gordiigii tedavi bedelinden indirim hakki bulunuyor ise; hasta ikisinden
birini tercih ederek kullanir.

4.3 Hizmet bedeli; isbu Sozlesme ve ekinde tanimlanmus sartlara uygun olarak Saghk Kurulusu
tarafindan Hastaya fatura edilir ve faturamn tamami, Hastadan nakit veya kredi kart1 ile tahsil
edilir.

4.4 FIRMA/KURUM un isbu Sozlesme kapsaminda herhangi bir 6deme yapma ytiktiimliligi
bulunmamaktadir.

MADDE 5. SURE, BILDIRIM ve SONA ERME

5.1. Bu sozlesme, imzalandig: tarihte yiiriirliige girer ve bu tarihten baglayarak bir (1) yil siire
ile yuriirlikte kalr. Taraflarca sozlesme siiresinin bitiminden 30 glin énceden bildirimde
bulunulmadigi durumda s6zlesme ayni kosullarda yenilenmis sayihr. Devam eden uzama
dénemleri bakimindan da bu hiiktim gegerlidir.

5.2 Taraflardan birinin isbu sozlesmede belirtilen adresinin dedismesi ve karsi tarafa
bildirmemesi; kararlastirilan kurumsal e-posta kullanimma mani olacak bir olayin/arizanin
dogmast, kullanicinin isin takibi ve yiirlitilmesi konusunda yetkisinin sona ermesi halinde,
derhal ve en hizh yolla (telefon, kisa mesaj, fax vb.) diger tarafi hu konu hakkinda
bilgilendirecektir. Madde 1.de belirtilen adres degisiklikleri dlﬂu ‘tarafa 7 giin i¢inde yazili
sekilde bildirilebilir. Bildirimin yapilmamast halinde, mevecut adreslere yapilan tebligatlar
geeerli ve ulagnus kabul edilir.

5.3. Taraflardan birinin sézlesmenin herhangi bir hukmunu ihlal etmesi halinde diger taraf.
ihlalde bulunan tarafa 7 (yedi) giin igerisinde ihlali gidermesini/ytikiimliliklerini yerine
vetirmesini ihtar eder. lhlalde bulunan taraf, verilen siire iginde ve hakh bir sebep olmaksizin,
ihlali gidermez/yiiktimliiliigiinii yerine getirmez ise difer taraf sozlesmeyi tek tarafli ve
tazminatsiz olarak feshedebilir,

4.4. TARAFLAR, otuz giin 6ncesinde yazili bildirimde bulunmak kaydiyla, s6zlesmenin
herhangi bir sathasinda, tek tarafh olarak ve tazminatsiz sekilde (bildirim yoluyla) sézlesmeyi
sona erdirebilir,

MADDE 6. GIZLILIK VE KiSiSEL VERILER

6.1. Taraflarca aksi belirtilmedikce, ishu Sézlesme ' nin imzasindan once ve Sozlesme nin
yiiriirlitk stiresi boyunca Taraflardan herhangi biri tarafindan diger Taraf’a aktarilacak yazih ya
da sozli tim bilgiler (“Gizli Bilgiler™) gizli tutulacak ve Taraflar, Gizli Bilgiler’i tiglincii kigi
ve kurumlara aktarmayacaklardir. Sozlesme™nin herhangi bir sekilde ihlali s6z konusu
olmaksizin kamuya mal olan kisimlari, adli ya da idari mereilerin yasalar gergevesinde Gizli
Bilgiyi talep etmesi halleri istisna olmak tizere, isbu Gizli Bilgiler S6zlesme konusu hizmetin
gerceklestirilmesi amaci ile kullanilabilecek, baska higbir sekilde kullanilmayacakur.
6.2.Taraflar; sézlesmenin uygulanmasina dair isledikleri kisisel verilerle ilgili olarak agagidaki
sekilde faaliyetlerini siirdiirecegini, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu ve buna
bagli diger yasal diizenlemelere uygun hareket edeceklerini taahhiit ederler. Buna gore taraflar;
* Sozlesme kapsaminda elde ettigi kisisel verileri ve verinin biitiinliiglinii muhafaza edecek ve
herhangi bir yolsuzluk veya kayba, hasar veya yok olmaya karsi alinmasi gereken tiim makul
onlemleri alacaktir.

* 6698 sayili Kanun'a uygun olarak, ilgili kisileri aydinlatilacak ve gerekmesi halinde acik
rizalarimi alinip kaydedecekfir.

* {lgili kisilerden talep gelmesi durumunda en geg¢ otuz giin igerisinde taleplerinin
cevaplandirilacaktr.



* Diger taraftan ya da ilgiliden gelen kanuna uygun talepleri gecikmeksizin yerine getirilecek
ve taleplerin karsilanmasi igin diger tarafa gerekli yardimi yapacaktir.

* Bir ihlal olmasi durumunda derhal diger tarafi bilgilendirilecek ve gerekli adimlar1 atmak
lizere birbirlerine azami destegi gosterecektir.

* Kanuni siirelerin dolmasi ya da isleme amacinin ortadan kalkmasi durumunda, edinilen tiim
kisisel verileri ve bilgi ve verinin herhangi bir pargasinin tiim kopyalarinin kendilerinin ve/veya
tageronlarinin sistemlerinden silmesi igin talimat verilecek ve geri dondiiriilemeyecek bigimde
yok edilmesini saglanacaktir,

“sekilde islene
* Bu kapsamda yayinlanan tiim kanuni diizenlemeler ile kurul kararlarina uygun olarak
diirtistliik kurallan ger¢evesinde kisisel verileri islenecektir.

* Kisisel verilerin korunmasina iliskin herhangi bir mevzuati ihlal emklermdc diger tarafin
bundan kaynaklanan zararini tazmin edecek ve meydana gelen herhangi bir masraf, para cezas,
tazminat veya bu yonde yapilan harcamalari karsilayacaktir.

* Tum c¢aliganlarinin, temsilcilerinin, ortaklarinin ve taseronlarinin bu sézlesmenin parcasi
olarak, kisisel veri islerken yukarida belirtilen tiim kosullara uyulmasini saglayacaktir.

Kendi stireclerinin ve ¢alisanlarinin islemlerinin, KVKK ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyumlu olmasini saglanacak ve bu konuda gerekli tiim teknik ve idari 6nlemleri alacaktir.

MADDE -7 SOZLESMENIN DEVRI, DEGISIKLIK ve GECERSIZLIK HALLERI

7.1 Firma/Kurum stzlesmeden dogan hak, yikiimliiliik, alacak ve sorumluluklarini, her ne
surette olursa olsun ti¢lincii sahislara devir ve temlik edemez.

7.2 Sozlesme hiikiimleri ancak taraflarin karsilikli mutabakatiyla ve yazili olarak, taraflar:
temsile yetkili kisilerin imzalamasi gartiyla degistirilebilir.

7.3 Sozlesmenin bir kismunin herhangi bir sekilde gecersiz kalmasi veya ilgili mevzuat
sebebiyle uygulanamamasi, diger hiikiimlerinin gecersizligi anlamina gelmez ve diger

hiikiimler mevzuatin izin verdigi azami 6lciide uygulanmaya devam eder.
g 3 )

Toplam 7 (yedi) m"ldde 3 (lig) sayfadan olusan bu Sé6zlesme, iki niisha olarak tanzim edilmis
ve Q. ek Lo tarthinde imzalanarak yiiriirliige girmistir. >
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* Kisisel verileri yalnizea sézlesme amacina uygun olarak ve sozlesme amac ile siirh bir o
ve kar§1 tarafin. onayi o madan bu verilerin Lapsam ‘disinda kullanmayacaktlr



